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 ستخلصالم

 اهض فً  ئ  ضاتد اس ةةةةةةةةا  ه  ق ال در    ا  ا  ا  
ً
 رهو ةةةةةةةة ا

ً
هدفت الدراسةةةةةةةةق ا ه فاً ر هدفا

المصةةةةةةةةةةةةةة اةةق ير اةةةةةةةةةةةةةةض  ق   الم ةةانية ا رةةاوةةةةةةةةةةةةةةةةق   ً  ئ المضاتد ا ل  ةا  ةةق لم  فةةق اات  ةةا ا  ةةا ر 

 اا رد ا . االم اهمق ير فادند فضج  ا الم  ًبلر  ن ح ث ال صم ئ االم  ضي 

  اس خدام المنهج الضوفي ال ال لر , فضولت الباحثق لأ  ز الن اهج االمؤش ا  اهر:

ال ز ةةةت جم د المضاتد   ضاف  س ةةةةةةةةةةةةةة ه   ةةةةانية  نةةةةاه ةةةةق اهئ   فضاف  ق ةةةةةةةةةةةةةةةةةا ةةةق ال صةةةةةةةةةةةةةةم ئ س ة  -1

وةةةةةةةةةةةةةةفاةافةن, اسةةةةةةةةةةةةةة خةدام سةد   نةاسةةةةةةةةةةةةةةةم  ن ا لضا ,  مةا ا  ا لضا    ااةن لل ي ,  ةا ن ئ فميز 

 ال نااان, اا ئ فجنم ا ف اط ير ااد خطضط افضاف  ش ار ير كل المضاتد(. ا  ناط  ي 

  Home page الإاةةةةةةةةةةةةةافق ا ه فضاف  الم  ار ا راو  ل لا  ق الضوةةةةةةةةةةةةةض  للصةةةةةةةةةةةةةفاق ال هو ةةةةةةةةةةةةة ق  -2

 للمضتد ير كل المضاتد  ج مد الدراسق.

 ا    URLجا  الم د  المضحد للمصةةةةةةةدر  -3
ً
 لطب  ق   م د المضاتد  ج مد الدراسةةةةةةةق  ناسةةةةةةةبا

ً
لاهما

 .eduالف ق التي فن مي اليها كل المضاتد اهر  ؤس ا  ت ل م ن حلض  ق 

 فً  ئ  ضاتد أس ا  ه  ق ال در   –المضاتد ا ل  ةا  ق  :المفتاحيةالكلمات 

  

  نجلاء فهمي حسين حسان
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 إشرافمراجعة و 
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 . تمهيد0

 ير فًدم الأ ئ, افطضر الثًافق اال لضم ان   ال لئ االم  فق,     
ً
 ح ضاا

ً
فؤ ي ا  ا  ا   ارا

 الإاافق إ ه  ارها الف ا  فجاه الثضره الم لض اف ق االم  ف ق, الأ  ا  ا  ق  ؤس ق ت ل م ق فًد 

  ير ال نضا  سله تمق النظام ال  ل مي ير الم  مد, اأنها أ اه للً ا ه الف  اق؛ لذا فًد ش د

 لمضاتد الإ  ة ت ا  ا   ق, التي فًدم خد اتها للمج مد سا ق اللطلاب 
ً
  ل ضظا

ً
الأخيةه فطضرا

 االباحثي  اأس ا  ه  ق ال در   خاوق.

 لأهم تها ال ة ضاق اال  ل م ق فهي ت عه للنجاح ير فاً ر أهداف ا, اأ  فلض  ذا  فأثية     
ً
ا ظ ا

 ا
ً
ل نضع اال ميز ير فًدنئ أن طتها اخد اتها سله الص  دنن "الم لر ةةة ف ا  ير الم  مد,  ااالق

ال المي", اهذا   ن اًر إ   الباث سن اساهل اأسال م ااس ةاف ج ا  ف الق ل ا تدره  بيةه 

 ل اً ر الميزه ال ناف  ق لل ا  ق. 

 ن  ؤس ق إ ه فبال غئ  ن اخ لاف المؤش ا  الم  خد ق ير ت اس جض ه ا  ا  ا  افميزها     

أخ ى, إ  أ  الًاسئ الم  ةك  ي   خ لف ال صن فا  ال الم ق لل ا  ا  هض اس ما ها ير 

ا   ضر سله شب ق الإ  ة ت, اهذا  ا  فد الدا  ال  ب ق إ ه ا ه مام  المضاتد الإل  ةا  ق, ابدا 

مام  لن ا  ذلك ير سًد  ؤفم ا  اارش فدراب ق حض  هذه المضاتد التي أاوت    اره ا ه 

 المضاتد الإل  ةا  ق افطضا ها, افا  نها االنهضض  م  ضاها, ازاا ه سد ها سله شب ق الإ  ة ت.

  ن هذه الأهم ق للمضاتد الإل  ةا  ق فل  هذه الدراسق ت عه إ ه فً  ئ  ضاتد     
ً
اا طلاتا

المضاتد  أس ا  ه  ق ال در    ا  ا  ا  المص اق ير اض  ق   الم انية ا راوق   ً  ئ

الإل  ةا  ق؛ لم  فق اات  ا ا  ا ر االم اهمق ير فادند فضج  ا الم  ًبلر  ن ح ث ال صم ئ 

 االم  ضى اا رد ا .

اا اًر ذلك س ة فال ل  ضاتد أس ا  ه  ق ال در   اال   ف سله  ميزاتها اس ضبها؛ ا ن ثئ     

مضتد إل  ةاني نخدم ال مل ق ا ر اج  أهئ ا رصاهص االم انية التي نا ن افباس ا للر اج  

 ال  ل م ق االباث ق ير ا  ا  ا  المص اق,  ما نخدم الم  مد   فا ه سال ق. 

  . مشكلة الدراسة:1

ير ظل ال طضر ال  نضلضجر اا ت ار اس خدام البضا ا  الإل  ةا  ق ير ا  ا  ا  المص اق, ت د     

 مق لل ضاول ان   الم لض ا  االمضار   ضاتد أس ا  ه  ق ال در   سله فلك البضا ا  أ اه  

الأكا نم ق, الذلك ننبغر أ  ن ئ فً  ئ جض ه اف ال ق هذه المضاتد  ما ن ح فدس ئ الإنجا  ا  
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اا  د  ن ال لب ا  التي نم ن أ  فصاحم سمل ق إن ا  افصم ئ ااس خدام هذه المضاتد, 

  بتهئ.اذلك ل ما  فلب ق اح  اجا  الأس ا  االم  ف دنن افا ي  فج

لذا فااا  هذه الدراسق فً  ئ  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    ا  ا  ا  المص اق للضوض      

.
ً
 لم  ار نم ن الً اس سل ن    ًبلا

 . أهمية الدراسة:2

 تتضح أهمية الدراسة فيما يلي:

ف ت م هذه الدراسق أهم تها  ن أهم ق المضاتد الإل  ةا  ق اا رد ا  التي فًد  ا ير ظل      

البو ق ال تم ق اال طضر ال اهل ير ف نضلضج ا الم لض ا , افتبلضر أهم ق الدراسق ير ال ناو  

 الآف ق:

ل غبق ارفباط  ضاضع الدراسق   داس ا  ثضره فف  ل ف نضلضج ا الم لض ا   ا  ا  ا , اا -1

ير  ااالق ا س فا ه  نها ير فطضا  ال مل ق ال  ل م ق  أ مل ا؛ اهذا ن طلم ت اس  دى 

 إفا ه الم  ف دنن الف ل ق  ن هذه ال داس ا  ال  نضلضج ق  ا  ا  ق.

 ج مد ا  ا  ق نف ةض أ ن ن ئ أف ل ا ر ةا  ال لم ق اال  ل م ق االتي فا و سله  -2

 ف د ير ال مل ق ال  ل م ق للارفًا   م  ضى الطالم اس خدام افف  ل كل  ا هض جدند ا 

 ا  ا عر ل  ماش ى  د   طلبا  سضق ال مل.   

ت د المضاتد الإل  ةا  ق  ن أهئ الضساهل ل ف  ل ا فصا   ي  الطلاب اأس ا  ه  ق  -3

ال در   االباحثي  اجا  اتهئ, لذا ف ضح أهم ق فناا  هذه المضاتد  الدراسق اال ال ل, 

ف ق فنم ق افطضا   لض اتها ير سوبل ا  صض  سله  خ جا  ت  ئ ير فف  ل لب ا    

 أهداف هذه المضاتد.

 . أهداف الدراسة:3

 اهض فً  ئ  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    ا  ا  ا        
ً
 رهو ا

ً
ت عه الدراسق إ ه فاً ر هدفا

المص اق, ا ن ثئ ااد  ضاوفا  ل طضا ها, اا ف ع  ن هذا ال دف سده أهداف ف س ق ت  ا ا 

  الباحثق ير النًاط الآف ق:

 حص   ضاتد أس ا  ه  ق ال در    ا  ا  ا  المص اق.  -1

 اراق ل ً  ئ  ضاتد أس ا  ه  ق ال در   اام ن الً اس سل ن ااد تاهمق    -2

.
ً
    ًبلا
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فً  ئ  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    ا  ا  ا  المص اق  ا س ما  سله الًاهمق  -3

 الم  اراق.

وفي ضوء الأهداف السابقة تسعى الدراسة للإجابة على التساؤلات الآتية:    

 . تساؤلات الدراسة:4

 ه  ق ال در    ا  ا  ا  المص اق؟ ا سد   ضاتد أس ا   -1

 هل نم ن ااد تاهمق    اراق ن ئ سله أساس ا فً  ئ  ضاتد أس ا  ه  ق ال در   ؟  -2

 ا فً  ئ  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    ا  ا  ا  المص اق  ا س ما  سله الًاهمق  -3

 الم  اراق؟

 . مجال الدراسة وحدودها: 5

 كالآتي:يمكن تحديد الحدود التي تغطيها الدراسة 

 لمضاتد أس ا  ه  ق ال در    :الحدود الموضوعية -1
ً
 افً  ما

ً
فتناا  الدراسق فال لا

  ا  ا  ا  المص اق.

  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    ا  ا  ا  المص اق فًط.فتناا  الدراسق  الحدود المكانية: -2

 (2023إ ه سام  2019ف مثل الف ةه الز ن ق  ن سام  الحدود الزمنية: -3

المضاتد الشرص ق ال سم ق لأس ا  ه  ق  ات ص   الدراسق سله :النوعيةالحدود  -4

 ال در  .

ف  ز الدراسق سله فً  ئ  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    ا  ا  ا   الحدود اللغوية: -5

 المص اق  اللغ ي  ال  ب ق االإ جليزنق.

 . منهج الدراسة وأدوات جمع البيانات:6

وفي ال ال لر ل ود افال ل  ضاتد أس ا  ه  ق ال در   اس مد  الدراسق سله المنهج الض      

 ا  ا  ا  المص اق س نق الدراسق؛ سن   ار جمد الب ا ا  افال ل ا افف يةها ا ن ثئ 

 اس خلاو الن اهج.

    
ً
ا   مد المنهج الضوفي ال ال لر سله:  راسق الظاه ه  ما فضجد ير الضاتد  ايه ئ  ضوف ا اوفا

 ا   ة سنها  م
ً
؛ فال  بية "ال  في" نصف الظاه ه ااضضح خصاهص ا؛ أ ا ال  بية  ت ًا

ً
 ا  فا

ً
ا

  ًدار هذه الظاه ه اح م ا أا  رجق ارفبا  ا  د 
ً
  ضض ا

ً
 رتم ا

ً
"ال مي" ف  طيها اوفا

 الظضاه  الأخ ى.
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 أدوات جمع البيانات:

 اعتمدت الباحثة في جمع البيانات على الأدوات الآتية:  

 قائمة المراجعة: -1

ت د الًاهمق الم  اراق أ اه  ن أ اا  جمد الم لض ا  فهي سباره سن جداا  فا ضي سله     

 احدا  ال ال ل التي فئ ت ب تها  الإجا ق سن   ار فً  ئ المضتد الإل  ةا  ق. 

افئ إسدا ها  ا  لاع سله الإ  اج الف  ي  ير الم ا  ا ذلك ا  لاع سله   انية ال ً  ئ   

لدراسا  المن ضره, ا ذلك الصا ره سن المنظمق الدال ق لل ضح د المضجض ه ير ا

االً اس ا نزا(, اا  م  ا  االمنظما  الم ن ق, االمؤس ا  الأكا نم ق,  ذلك الأ ااث 

الف  نق, افئ ا ر اج  ًاهمق   انية   نت الباحثق  ن فً  ئ  ضاتد أس ا  ه  ق ال در   

 ا س  ا ق بها أثنا  إسدا  تاهمق الم اج ق هر:س نق الدراسق, ا ن الدراسا  التي فئ 

جض ه  ا ضى المضاتد الإل  ةا  ق الأكا نم ق  (.2016البنا, أحمد عبدلله الصغير.) •

 105 27 دخل ل ا ي  ال صن ف ال المي لل ا  ا  المص اق.  جلق كل ق ال ة  ق.  نها,

 .251 -183(,1ج

لمضاتد ا  ا  ا  ا رل ج ق سله .  راسق فًضام ق (2016بدوي, أسامة عبدالرؤوف.) •

 (.1 17الإ  ة ت. الم لق ال لم ق   ا  ق الملك ف صل. ال لضم الإن ا  ق االإ اراق, 

 ضاتد الم ا ز الباث ق ير ال لضم البا ق (. 2019الخطيب, غادة حمدي محمد متولي.) •

 اال طب ً ق سله الضام  مص :  راسق فً  م ق. رسالق  اج  ية. جا  ق الًاه ه.

 مقسمة, 87وتتكون قائمة المراجعة من أربعة محاور رئيسة و) -
ً
 أو عنصرا

ً
 فرعيا

ً
( معيارا

 كالتالي:

سناو  أساس ق اف  من سد ا  ن الم انية نبلغ  7ات مل  الم انية البناه ق المحور الأول:

.29سد ها 
ً
 (    ارا

  ن الم انية نبلغ  7  انية الم  ضى ات مل  المحور الثاني:
ً
سناو  أساس ق اف  من سد ا

.35سد ها 
ً
 (    ارا

  ن الم انية نبلغ  6  انية الإفاحق ات مل  المحور الثالث:
ً
سناو  أساس ق اف  من سد ا

.21سد ها 
ً
 (    ارا

  ن الم انية نبلغ سد ها  المحور الرابع:
ً
   ار.(  2  انية ا رد ا  اف  من سد ا
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ق د ا  تها   ن إسدا  الًاهمق اإج ا  ال  دنلا  المطلضبق سليها, تا ت الباحثق   ج ابها سله      

 ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق سضهاج لل أ د  ن ولاح تها تبل إج ا  ال ً  ئ النهائي 

. 19سله  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    ا  ا  ا  المص اق االتي  لغ سد ها 
ً
  ضت ا

اام ن اس خدام هذه الم انية للمًار ق  ي  جض ه  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    ا  ا  ا      

 لمصممي  ضاتد أس ا  
ً
 أا  ل لا

ً
المص اق أا ل ا ي  وضره اأ ا   ضتد   ي , أا ل ضفية   ج ا

 ه  ق ال در   جدنده.

 . مصطلحات الدراسة: 7

  ن الدراسق, افا اج إ ه  فا ضي الدراسق سله سد   ن المصطل ا  التي ت لل
ً
   ما

ً
جز ا

 -ت  اف ا ضر ها سله الناض الآتي:

 Standards Evaluation معايير التقييم: ❖

هر المضاوةةةةةةةةةةفا  ال م ق االنضس ق التي نم ن  ن خلال ا فًضائ ت مق ال مل, ا   فق  ًاط 

 .(2011)العريش ي, الغانم,الًضه اال  ف 

  International Standardsالمعايير العالمية:  ❖

 التي نم ن اسةةةةةةةةة خدا  ا  ًاسده أا 
ً
هر  جمضسق  ن ال ةةةةةةةةة اط االأحلام الم ةةةةةةةةةبض ق سلم ا

أسةةةةةةةةةةةةةةةاس للمًةار ةق اا   ئ سله النضس ةق أا ال م ةق بهةدف ت زاز  ًةاط الًضه, اتشةةةةةةةةةةةةةةر ص 

 .(2021)الربيعي,  ضا ن ال  ف ل لاج ا للمضتد 

اقع الإلكترونية الأكاديمية:  ❖  Electronic Sitesالمو

هر سباره سن  ضاتد جا   ق إل  ةا  ق سله الإ  ة ت, اكل  ضتد إل  ةاني جا عر ن  ةةةةةةةةةمن 

 جمضسةةق  ن الصةةةةةةةةةةةةةةفاةةا  االنصةةةةةةةةةةةةةةضو االصةةةةةةةةةةةةةةضر ا ًةةا د الف ةةدنض الم ةا طةةق افر ه لةةل 

  ماسةةك ا  فاسل, يهدف إ ه س ض ااوةةف الم لض ا  سن ت ةةئ سلمي أا كل ق أا جا  ق 

ز ا  ا   لا , الن سنضا  ف اد  اد  نميزه  ا,  ا ث نلض  الضوةةةةةةةةةةةةةةض  إل ن غية  ادا   

سله  Web Sitesسن  ً ةةةةةق المضاتد سله شةةةةةةةةةةةةةةب ةةةةةق الإ  ة ةةةةةت, افا ضي   ظئ  ضاتد الضاةةةةةم 

وةفاق رهو ةق  نًطق  دانق اف صةل هذه الصةفاق  صةفاا  أخ ى  اسة خدام ارفبا ا  

 .  (2016)البنا, ت  ب ق ابن ق فنًل
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 الدراسة مما يلي: وكان من أهم النتائج التي توصلت إليها

اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية؟  التساؤل الأول: ما عدد مو

تد حد   الباحثق  ج مد الدراسق التي س طبر سليها الًاهمق الم  اراق االتي ف ئ ت  ق س   

 لأس ا  ه  ق ال در    ا  ا  ا  المص اق اهر  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق 
ً
 ضت ا

, جا  ق   نهضر, جا  ق  ف  ال  خ, جا  ق الزتازار, جا  ق المنصضره, جا  ق  نها, الًاه ه

جا  ق المنضف ق, جا  ق ال ا ا , جا  ق  ضرس  د, جا  ق الإس ندراق, جا  ق  نطا, 

جا  ق    اط, جا  ق الف ضم, جا  ق  ني سضاف, جا  ق المن ا, جا  ق أس ضط, جا  ق 

جا  ق أسضا , أ ا ا  ا  ا  الأخ ى   فضجد بها  ضاتد سضهاج, جا  ق جنضب الضا ي, ا 

 أس ا  ه  ق ال در  .

اقع أعضاء هيئة  التساؤل الثاني: هل يمكن وضع قائمة معيارية يتم على أساسها تقييم مو

 ؟التدريس بالجامعات المصرية 

 4سله فضولت الباحثق إ ه تاهمق    اراق ل ً  ئ  ضاتد أس ا  ه  ق ال در      مده فيها  

 87  انية ا رد ا ( اف ئ  -  انية الإفاحق -  انية الم  ضى  - ااار رهو ق هر  الم انية البناه ق

, اذلك ق د ا  لاع سله الإ  اج الف  ي ير الم ا , ا ذلك فئ ا  لاع سله   انية 
ً
 ف س ا

ً
   ارا

د االً اس ا نزا(, ال ً  ئ المضجض ه ير ا   اج الف  ي الصا ره سن المنظمق الدال ق لل ضح 

 اا  م  ا  االمنظما  الم ن ق, االمؤس ا  ا كا نم ق, االباضث الف  نق.  

اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية بالاعتماد على  التساؤل الثالث: ما تقييم مو

 القائمة المعيارية؟

 ضاتد أس ا   لًد س ت هذه الدراسق للإجا ق سله هذا الت اؤ  خلا   راسق فطب ً ق سله

ه  ق ال در    ا  ا  ا  المص اق  ضاضع الدراسق  ن خلا    اهج ال ً  ئ للمااار الأرب ق 

  ما نلر:

اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية:  المحور الأول: المعايير البنائية لمو

 سله سبد ف ا  29 لغ إجما ر الم انية ير هذه الف ق 
ً
  ضزسا

ً
     ارا

ً
ف س ق, اف ما نلر س اا

 ح م  س نق 
ً
لل ال ل االن اهج التي فئ ال ضول إليها ير هذه الف ق, ح ث ن ئ س ا ا أا 

الدراسق(  لل, ثئ ن ئ ال  ض ال فص لر لن اهج كل ف ق ف س ق سله حده.
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اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية ) الاتساق1جدول رقم )  الداخلي, والألوان, الخلفية, والخط( (: المعايير البنائية لمو

 المعيار

 

 

 

 

 

 

 اسم  الموقع 

 الخط الخلفية الألوان الاتساق الداخلي

بساطة 

 التصميم

يوجد 

توحيد 

في 

تصميم 

الموقع 

عبر 

 صفحاته

يوجد 

عنوان 

رئيس ي 
وعناوين 

 فرعية

المحافظة 

على 

استخدام 

عدد مناسب 

 من الألوان

الألوان 

مريحة 

للعين 

وجاذبية 

 للانتباه

تناسق 

الألوان 

 في الموقع

توحيد 

الألوان في 

صفحات 

 الموقع

الخلفية لا 

تطغي على 

 النصوص

تناسق 

بين 

الخلفية 

ولون 

 الخط

هل نوع 

الخط 

مناسب 

ومريح 

 للعين

هل حجم 

الخط 

مناسب 

ومريح 

 للعين

هل تتغير 

الابناط بين 

العناوين 

 والنصوص

هل يتجنب 

الموقع 

الافراط في 

وضع خطوط 

تحت 

الكلمات 

 النصية

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة القاهرة

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة دمنهور 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

التدريس جامعة كفر 

 الشيخ

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة الزقازيق
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

 المنصورةالتدريس جامعة 

✓  ✓  X ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة بنها

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة المنوفية
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  
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 المعيار

 

 

 

 

 

 

 اسم  الموقع 

 الخط الخلفية الألوان الاتساق الداخلي

بساطة 

 التصميم

يوجد 

توحيد 

في 

تصميم 

الموقع 

عبر 

 صفحاته

يوجد 

عنوان 

رئيس ي 
وعناوين 

 فرعية

المحافظة 

على 

استخدام 

عدد مناسب 

 من الألوان

الألوان 

مريحة 

للعين 

وجاذبية 

 للانتباه

تناسق 

الألوان 

 في الموقع

توحيد 

الألوان في 

صفحات 

 الموقع

الخلفية لا 

تطغي على 

 النصوص

تناسق 

بين 

الخلفية 

ولون 

 الخط

هل نوع 

الخط 

مناسب 

ومريح 

 للعين

هل حجم 

الخط 

مناسب 

ومريح 

 للعين

هل تتغير 

الابناط بين 

العناوين 

 والنصوص

هل يتجنب 

الموقع 

الافراط في 

وضع خطوط 

تحت 

الكلمات 

 النصية

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة السادات
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة بورسعيد

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

جامعة التدريس 

 الإسكندرية

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة طنطا

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة دمياط

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X X  X     ✓  ✓  ✓  ✓  

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة الفيوم
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

اقع أعضاء هيئة  مو

التدريس جامعة بني 

 سويف

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

اقع  أعضاء هيئة مو

 التدريس جامعة المنيا
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  



 نجلاء فهمي حسين حسان 

 الدولية لإدارة المعرفةالمجلة العربية  114 
 2023الرابع أكتوبر  العدد  -المجلد الثاني

 المعيار

 

 

 

 

 

 

 اسم  الموقع 

 الخط الخلفية الألوان الاتساق الداخلي

بساطة 

 التصميم

يوجد 

توحيد 

في 

تصميم 

الموقع 

عبر 

 صفحاته

يوجد 

عنوان 

رئيس ي 
وعناوين 

 فرعية

المحافظة 

على 

استخدام 

عدد مناسب 

 من الألوان

الألوان 

مريحة 

للعين 

وجاذبية 

 للانتباه

تناسق 

الألوان 

 في الموقع

توحيد 

الألوان في 

صفحات 

 الموقع

الخلفية لا 

تطغي على 

 النصوص

تناسق 

بين 

الخلفية 

ولون 

 الخط

هل نوع 

الخط 

مناسب 

ومريح 

 للعين

هل حجم 

الخط 

مناسب 

ومريح 

 للعين

هل تتغير 

الابناط بين 

العناوين 

 والنصوص

هل يتجنب 

الموقع 

الافراط في 

وضع خطوط 

تحت 

الكلمات 

 النصية

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة أسيوط
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة سوهاج

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

اقع أعضاء هيئة  مو

التدريس جامعة جنوب 

 الوادي

✓  ✓  X ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X ✓  ✓  ✓  ✓  

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة أسوان
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

 .في معيار الشعار. √                                      تعني أن الشعار كان شكل فقط 
ً
  تعني أن الشعار كان نص وشكل معا
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اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية) الشعار, والصور والرسومات, والوسائط المتعددة(1تابع جدول رقم )  (: المعايير البنائية لمو

 المعيار

 

 اسم  الموقع 

 الوسائط المتعددة الصور والرسومات     الشعار
المجموع الكلي    

 للمعايير البنائية

يوجد 

شعار 

 للموقع

طبيعة 

 الشعار)نص

 شكل

نص وشكل 

)
ً
 معا

هل 

يظهر 

الشعار 

في كل 

 صفحة

يوجد 

صور 

 ورسوم

هل لها 

 وظيفة

مرتبطة 

 بالمحتوى 

لا تؤدي 

إلى 

البطء 

في 

 التحميل

يمكن 

إغلاق 

 الصور 

يمكن 

تصغر 

 الصور 

يعطي 

البديل 

النص ي 

 للصور 

يوجد 

أبعاد 

ثابتة 

 للصور 

يشتمل 

الموقع 

على 

 وسائط

لها مبرر 

 لوجودها

تتناسب 

مع 

 المحتوى 

هل 

تعمل 

على 

أكمل 

 وجه

لا تؤدي 

إلى 

البطء في 

تحميل 

 الصفحة

 العدد
النسبة 

 المئوية

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة القاهرة
✓  ✓  ✓  X X X X X X X X x x x x x 16 55% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة دمنهور 
✓  ✓  ✓  ✓  X X ✓  X X X ✓  x x x x x 19 5,65% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة كفر الشيخ
✓  ✓  ✓  X X X X X X X X ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  21 72% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة الزقازيق
✓    ✓  X X X X X X X X x x x x x 16 55% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة المنصورة
✓  ✓  X      X X   X X X X X X x x x x x 14 48% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة بنها
✓  ✓  ✓  X X X X x X X X x x x x x 16 55% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة المنوفية
✓  ✓  ✓  X X X X X X X X x x x x x 16 55% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة السادات
✓  ✓  ✓  X X X X X X X X x x x x x 16 55% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة بورسعيد
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X X ✓  x x x x x 21 72% 
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 المعيار

 

 اسم  الموقع 

 الوسائط المتعددة الصور والرسومات     الشعار
المجموع الكلي    

 للمعايير البنائية

يوجد 

شعار 

 للموقع

طبيعة 

 الشعار)نص

 شكل

نص وشكل 

)
ً
 معا

هل 

يظهر 

الشعار 

في كل 

 صفحة

يوجد 

صور 

 ورسوم

هل لها 

 وظيفة

مرتبطة 

 بالمحتوى 

لا تؤدي 

إلى 

البطء 

في 

 التحميل

يمكن 

إغلاق 

 الصور 

يمكن 

تصغر 

 الصور 

يعطي 

البديل 

النص ي 

 للصور 

يوجد 

أبعاد 

ثابتة 

 للصور 

يشتمل 

الموقع 

على 

 وسائط

لها مبرر 

 لوجودها

تتناسب 

مع 

 المحتوى 

هل 

تعمل 

على 

أكمل 

 وجه

لا تؤدي 

إلى 

البطء في 

تحميل 

 الصفحة

 العدد
النسبة 

 المئوية

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة الإسكندرية
✓  ✓  ✓  ✓  X X ✓  X X X ✓  x x x x x 19 5,65% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة طنطا
✓  ✓  ✓  X X X X X X X X x x x x x 16 55% 

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة دمياط
✓  ✓  X      X X X X X X X X x x x x x 11 37,9 % 

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة الفيوم
✓  ✓  ✓  X X X X X X X X x x x x x 16 55% 

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة بني سويف
✓  ✓  ✓  X X X X X X X X x x x x x 16 55% 

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة المنيا
✓  ✓  ✓  ✓  X X ✓  X X X ✓  x x x x x 19 5,65% 

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة أسيوط
✓  ✓  ✓  X X X X X X X X x x x x x 16 55% 

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة سوهاج
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X X ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  26 7,89% 

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو

 جامعة جنوب الوادي
✓  ✓  X       X X X X X X X X x x x x x 14 48% 

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة أسوان
✓  ✓  ✓  X X X X X X X X x x x x x 16 55% 
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 للمعايير البنائية ( ترتيب1شكل رقم)
َ
اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية وفقا  مو

 إجمالي النتائج: ❖

 (:1( اال لل رتئ 1نلاحظ  ن ا  دا  رتئ     

اقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة سوهاج ,  ن أف ل المضاتد المص اق تعد مو

 ن بق 26تدرها   ضاضع الدراسق ير ف ق الم انية البناه ق, ح ث حصل سله  جمضع  رجا 

؛ إذ ات ئ هذا 29%(  ن إجما ر الدرجا  الم وض ه للم انية البناه ق للمضاتد اهر 7,89 

 سن حفاظن سله ثبا  
ً
المضتد  أ ن أ ثة المضاتد  ضاضع الدراسق ق ا ق ير ال صم ئ, ف لا

 
ً
 ف س ا

ً
 للل وفاق, اسنضا ا

ً
 رهو ا

ً
 خططن س ة كل وفاافن,  د ال زا ن  ضاد سنضا ا

 ل
ً
لنًاط الف س ق, اير  ف  الضتت جا  هذا المضتد كأ ثة المضاتد  ضاضع الدراسق حفاظا

سله اس خدام سد   ناسم  ن الألضا  للرلف ق اا رط, إاافق إ ه فناسً ا ال بية اراحتها 

لل ي , اجاذ  تها للا تباه, افضح دها اثباتها س ة وفاا  المضتد, اا اف إ ه ذلك 

فبانن ااضح  د ا رطضط, اأ  خلف  ن   ناسًق ق لل  بية  د  اس خدا ن  رلف ا  ذا 

لض  ا رط,  ما كا   ضع اح ئ ا رط الم  خدم  المضتد  ناسم ا  اح لل ي , إ ه جا م 

0% 50% 100%

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة القاهرة

خموقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة كفر الشي

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة المنصورة

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة المنوفية

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة بورسعيد

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة طنطا

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة الفيوم

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة المنيا

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة سوهاج

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة أسوان

النسبة المئوية
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ال م يز ير أ ناط ا رط  ي  ال نااان ال هو ق اال نااان الف س ق, افجنم إ ه حد ق  د ااد 

 ير فو ية ت ا ه النصضو  اخل المضتد. خط فات الللما  النص ق  ما ي  ئ ق لل  بية

 ير      
ً
 ثا  ا

ً
 ما ن اف لذلك أ ن كا ت لمضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق سضهاج ش ارا

", ابالن بق للصضر اال سضم فلا فضجد وضر أا 
ً
جم د وفاافن "سباره سن  ص اشلل   ا

رسضم اهذا أ ى إ ه فًل ل الدرجق ير هذا الم  ار, أ ا الضساهط الم  د ه فًد جا   ل ؤ ي 

 اخل المضتد, كا ت  لاهمق لطب  ق  ا ضى  ضاتد أس ا  ه  ق ال در   اظ فق ق  نها 

  جا  ق سضهاج ات مل سله أ مل اجن, ا  فؤ ي إ ه البط  ير فام ل وفاا  المضتد.

اقع أعضاء هيئة التدريس , ف ما نخص ف ق الم انية البناه ق, المركز الثانياجا   ير        مو

%(  ن إجما ر 72 رجق ابن بق   21ضع  رجا   مجم بجامعتي كفر الشيخ وبورسعيد

 ؛ للأسباب الآف ق:29الدرجا  الم وض ه للم انية البناه ق للمضاتد اهر 

أ د   ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق  ف  ال  خ ا اره اجض  اساهط    د ه  -

 لاهمق لطب  ق  ا ضى المضتد ا  فؤ ي إ ه البط  ير فام ل وفاا  المضتد, ال ن لئ 

 ضاف  ير المضتد وضر ارسض ا , سله س    ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق ن

  ضرس  د.

اقع أعضاء هيئة التدريس بجامعات دمنهور,  المركز الثالث ما جا   ير        مو

%(, االاحظ  الن بق ل ذه 5,65 رجق  ن بق  19 مجمضع  رجا   والإسكندرية, المنيا

لف عر اهض  فضاف  الضساهط الم  د ه (,  ما أ  هذه المضاتد المضاتد أنها لئ فطبر الم  ار ا

ف ضاف  بها الصضر اال سضم, ل ن   فضجد ل ا اظ فق ا  ف فبط  الم  ضى ا  ف ضاف  إ لا  ق 

 إغلاق الصضر افصغيةها تبل فام ل ا,  ما أنها   ت طي البدنل النص ي للصضر. 

اقع أعضاء هيئةاير     التدريس بجامعات) القاهرة, الزقازيق,  المركز الرابع جاءت مو

 مجمضع  رجا   بنها, المنوفية, السادات, طنطا, الفيوم, بني سويف, أسيوط, أسوان(

%(, ح ث ال ز ت   طب ر خم ق   انية ف س ق, هذه الم انية هر: 55 رجق  ن بق  16

اا رط,  الم  ار ا راو  ب ا ق ال صم ئ, ااس خدا  ا سد   ناسم  ن الألضا  للرلف ق

ااس خدا  ا خلف ا  ذا  فبانن ااضح  د ا رطضط, اخلف ق   ناسًق ق لل  بية  د لض  

 لل ي ,  ما اجد 
ً
 ا  ااا

ً
ا رط, اتد جا   ضع اح ئ ا رط الم  خدم ير المضاتد  ناسبا
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,  ا سدا  ضاتد أس ا  ه  ق 
ً
 ير جم د وفاا  المضاتد, سباره سن  ص اشلل   ا

ً
 ثا  ا

ً
ش ارا

 سباره سن شلل فًط.ال در    
ً
 جا  ق الزتازار نضجد ش ارا

اقع أعضاء هيئة التدريس بجامعتي المنصورة  ما جا   ير  المركز الخامس مو

%(, نلاحظ  الن بق ل ذه المضاتد أنهما 48 رجق  ن بق  14 مجمضع  رجا   وجنوب الوادي

 ما   نضجد لئ فطبًا    ار فضاف  الصضر اال سض ا , ا   ار اجض  اساهط    د ه, 

 فيهما سنااان رهو ق اسنااان ف س ق  المضتد, اال  ار   نظ   ير كل وفاافن.

اقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة دمياطاير       المركز السادس والأخير جاءت مو

 اهر:9,37 رجق ابن بق  11 مجمضع  رجا  
ً
 ف س ا

ً
 %(, ل دم فطب ًن ثما  ق س      ارا

 ناسر الألضا  افضح دها ير وفاافن.ئ نا و المضتد سله فل 

 سله   
ً
غ ا  خلف ق المضتد سله ااضح النصضو  اخل وفاا  المضتد,  ما نؤث  سلبا

 جذب ا تباه الم  ف د اتدرفن ا ست  ا  ق.

 ئ ن ضاف  ير هذا المضتد الم  ار ا راو    اره أ  نظ   ال  ار ير كل وفاافن.ل 

صضر اال سض ا  االضساهط الم  د ه, فلئ ف ًد المضتد لم انية   مق   فبطق  الا 

 
ً
 ير فضا ح الم لض ق اال  بية سنها  ن  اح ق, ف لا

ً
   ما

ً
ف ضاف  سله ال غئ أ  ل ا  ارا

  ن ال نضع ير أسلضب س ض الم لض ا   ن  اح ق أخ ى.  
ً
 سن أنها فت ح للم  ف د تدرا

 للمعايير الفرعية: ❖
ً
 التحليل والنتائج وفقا

 ( نتبي   ا نلر:1رتئ  ن ااتد ا  دا  

فميز  جم د المضاتد  ج مد الدراسق  ب ا ق ال صم ئ اال ضح د ير  خطط المضاتد  ن بق   -1

%(,  ونما تلت هذه الن بق ير    ار ااد سنااان رهو ق اسنااان ف س ق لصفاا  المضاتد 100 

 ا ي.  %( ير  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  تي المنصضره اجنضب الض 90ل بلغ ن ب ن 

%(  ن المضاتد  ضاضع الدراسق   طب ر    ار جاذ  ق الألضا  اراحتها لل ي ,  ما 100ال زم   -2

%(  ن هذه المضاتد سله سد  الألضا  الم  خد ق بها سضا  ير ا رلف ق أا ا رط,  ونما 95حافظ  

 لئ نل زم  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق    اط.

ق ال در   ق دم  غ ا  ا رلف ا  المضجض ه بها سله %(  ن  ضاتد أس ا  ه  95ال زم  -3

 سن فناسر ا رلف ق إ ه حد  بية  د لض  ا رطضط الم  خد ق, اإ  كا   ضاتد 
ً
النصضو, ف لا

 بهذنن الم  اران.
ً
 ال زا ا

ً
 أس ا  ه  ق ال در    جا  ق    اط, أتل ئ جم  ا
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%(؛ إذ جا  100ا رط  ن بق   الن بق لم انية ا رط الم  خدم, ف اًر الم  ار ا راو  نضع -4

%( 100جم د ا رطضط  ألضفق ق  ده سن الزخ فق, أ ا  الن بق  ح ئ ا رط ف اًر  ن بق 

 ق بم ح و كل المضاتد سله اس خدام ح ئ  بية ا  اح لل ي  ا ً ا ,  ما أ ن لئ ن ن 
ً
أن ا

ال هو ق هناك  ضاتد ف د خطضط فات الللما  النص ق ق بم ال م يز  ي  أ ناط ال نااان 

 اأ ناط ال نااان الف س ق.

 ي  ة سنها  -5
ً
اس خد ت جم د  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    ا  ا  ا  المص اق ش ارا

%(  اسدا ثلاثق  ضاتد اهر 84%(, اتد ظ   هذا ال  ار ير جم د وفااتها  ن بق 100 ن بق 

بي  أ  ال  ار  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ا  المنصضره االف ضم اجنضب الضا ي,  ما ف

,  اسدا  ضاتد جا  تي الزتازار االف ضم ف  ارهما 
ً
ير جم د المضاتد سباره سن  ص اشلل   ا

 شلل فًط.

  ظئ  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    ا  ا  ا  المص اق لئ ت  مل سله وضر ارسض ا   -6

 ضاتد  ( ير  ًا ل سد  المضاتد التي ف ضاف  بها وضر ارسض ا   الف ل هئ خم ق%7,73 ن بق 

فًط اهر  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ا    نهضر, ابضرس  د, الإس ندراق, االمن ا, 

 ما أنها لئ ت  ف ير اس خدا  ا اذلك لئ نؤ ي إ ه البط  ير فام ل وفاا  المضاتد, سضهاج, 

 %(.100 ما أنها ذا  أق ا  ثا  ق ير جم د المضاتد ف اًر هذا الم  ار  ن بق 

%(  ن المضاتد  ج مد الدراسق اساهط    د ه,  ونما لئ 5,10اتد اس خدم  -7

%(,  جد أ  سد  المضاتد التي اس خد ت اساهط    د ه  الف ل  ضت ي  فًط 5,89ي  خد  ا 

هما  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  تي  ف  ال  خ, اسضهاج, ابناً  سل ن  جد أ  هذه المضاتد 

 ب  ق الم  ضى,  ما كا  لم ظئ هذه الضساهط   ةرا   ات مت  أ  اساهط ا الم  د ه ف لا م  د

  اخل المضاتد.

اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية:  المحور الثاني: معايير المحتوى لمو

 موزعة على سبع فئات فرعية  35بلغ إجمالي المعايير في هذه الفئة 
ً
 معيارا

 
ً
 لل ال ل االن اهج التي فئ ال ضول إليها ير هذه الف ق, ح ث ن ئ س ا ا أا 

ً
اف ما نلر س اا

 صضره إجمال ق ح م ا  ا  ا  ثئ ال  ض ال فص لر لن اهج كل ف ق ف س ق سله حده.
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اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية) المحدد الموحد للمصدر2الجدول رقم) , والمسئولية, لغات ( معايير المحتوى لمو

 الموقع(

 المعيار

 

 

 

 اسم

 الموقع

URL لغات الموقع المسئولية 

url 

سهل 

 التذكر

url 

يشير 

إلى 

الجهة 

 الأعلى

لا يتغير 

url 

عند 

الدخول 

على 

روابط 

 مختلفة

url 

يعكس 

الفئة 

التي 

ينتمي 

 إليها

ينتمي 

الموقع 

إلى 

edu 

المحتوى 

يتلاءم 

مع 

الفئة 

التي 

 يتبعها

تم ذكر 

المسئولية 

 الفنية للموقع

تم ذكر 

وظائف 

وخبرات 

المسئول 

 الفني

هل 

المسئول 

عن الموقع 

جهة 

 ةمتخصص

في إنشاء 

اقع  المو

هل يوفر 

الموقع 

إمكانية 

الوصول 

للمسئول 

 الفني

متاح 

بأكثر 

من 

 لغة

عدد 

 اللغات

)متاح 

الموقع 

 بلغتين(

اختيار 

اللغة 

قبل 

 الدخول 

تغير 

اللغة 

سهلة 

 وبسيطة

واجهة 

الاستخدام 

للغة الرسمية 

 للدولة

 المعلومات

ثابته مع 

 تغير اللغة

توحيد 

في شكل 

وتصميم 

 الموقع

لغة 

الموقع 

خالية 

من 

الأخطاء 

 النحوية

لغة 

الموقع 

خالية 

من 

الأخطاء 

 الإملائية

موقع أعضاء هيئة 

معة التدريس جا

 القاهرة

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X X X X Z x x x x X 
✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة دمنهور 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X x X X 

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

التدريس جامعة كفر 

 الشيخ

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X ✓  X 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

التدريس جامعة 

 الزقازيق

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X X X 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

التدريس جامعة 

 المنصورة

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X X X X Z x x ✓ 2 x X      
✓  ✓  
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 المعيار

 

 

 

 اسم

 الموقع

URL لغات الموقع المسئولية 

url 

سهل 

 التذكر

url 

يشير 

إلى 

الجهة 

 الأعلى

لا يتغير 

url 

عند 

الدخول 

على 

روابط 

 مختلفة

url 

يعكس 

الفئة 

التي 

ينتمي 

 إليها

ينتمي 

الموقع 

إلى 

edu 

المحتوى 

يتلاءم 

مع 

الفئة 

التي 

 يتبعها

تم ذكر 

المسئولية 

 الفنية للموقع

تم ذكر 

وظائف 

وخبرات 

المسئول 

 الفني

هل 

المسئول 

عن الموقع 

جهة 

 ةمتخصص

في إنشاء 

اقع  المو

هل يوفر 

الموقع 

إمكانية 

الوصول 

للمسئول 

 الفني

متاح 

بأكثر 

من 

 لغة

عدد 

 اللغات

)متاح 

الموقع 

 بلغتين(

اختيار 

اللغة 

قبل 

 الدخول 

تغير 

اللغة 

سهلة 

 وبسيطة

واجهة 

الاستخدام 

للغة الرسمية 

 للدولة

 المعلومات

ثابته مع 

 تغير اللغة

توحيد 

في شكل 

وتصميم 

 الموقع

لغة 

الموقع 

خالية 

من 

الأخطاء 

 النحوية

لغة 

الموقع 

خالية 

من 

الأخطاء 

 الإملائية

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة بنها
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  x ✓  X 

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

التدريس جامعة 

 المنوفية

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓ X X ✓  X 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

التدريس جامعة 

 السادات

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X ✓  X 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

التدريس جامعة 

 بورسعيد

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X X X 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

التدريس جامعة 

 الإسكندرية

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X X X 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة طنطا
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X 

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة دمياط
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X X X ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  
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 المعيار

 

 

 

 اسم

 الموقع

URL لغات الموقع المسئولية 

url 

سهل 

 التذكر

url 

يشير 

إلى 

الجهة 

 الأعلى

لا يتغير 

url 

عند 

الدخول 

على 

روابط 

 مختلفة

url 

يعكس 

الفئة 

التي 

ينتمي 

 إليها

ينتمي 

الموقع 

إلى 

edu 

المحتوى 

يتلاءم 

مع 

الفئة 

التي 

 يتبعها

تم ذكر 

المسئولية 

 الفنية للموقع

تم ذكر 

وظائف 

وخبرات 

المسئول 

 الفني

هل 

المسئول 

عن الموقع 

جهة 

 ةمتخصص

في إنشاء 

اقع  المو

هل يوفر 

الموقع 

إمكانية 

الوصول 

للمسئول 

 الفني

متاح 

بأكثر 

من 

 لغة

عدد 

 اللغات

)متاح 

الموقع 

 بلغتين(

اختيار 

اللغة 

قبل 

 الدخول 

تغير 

اللغة 

سهلة 

 وبسيطة

واجهة 

الاستخدام 

للغة الرسمية 

 للدولة

 المعلومات

ثابته مع 

 تغير اللغة

توحيد 

في شكل 

وتصميم 

 الموقع

لغة 

الموقع 

خالية 

من 

الأخطاء 

 النحوية

لغة 

الموقع 

خالية 

من 

الأخطاء 

 الإملائية

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة الفيوم
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X X X 

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

اقع أعضاء هيئة  مو

التدريس جامعة بني 

 سويف

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X ✓  X 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة المنيا
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X ✓  X 

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

اقع أعضاء هيئة  مو

التدريس جامعة 

 أسيوط

✓  X 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X ✓  X 

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

اقع أعضاء هيئة  مو

التدريس جامعة 

 سوهاج

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

اقع أعضاء هيئة  مو

التدريس جامعة جنوب 

 الوادي

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X X X 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  
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 المعيار

 

 

 

 اسم

 الموقع

URL لغات الموقع المسئولية 

url 

سهل 

 التذكر

url 

يشير 

إلى 

الجهة 

 الأعلى

لا يتغير 

url 

عند 

الدخول 

على 

روابط 

 مختلفة

url 

يعكس 

الفئة 

التي 

ينتمي 

 إليها

ينتمي 

الموقع 

إلى 

edu 

المحتوى 

يتلاءم 

مع 

الفئة 

التي 

 يتبعها

تم ذكر 

المسئولية 

 الفنية للموقع

تم ذكر 

وظائف 

وخبرات 

المسئول 

 الفني

هل 

المسئول 

عن الموقع 

جهة 

 ةمتخصص

في إنشاء 

اقع  المو

هل يوفر 

الموقع 

إمكانية 

الوصول 

للمسئول 

 الفني

متاح 

بأكثر 

من 

 لغة

عدد 

 اللغات

)متاح 

الموقع 

 بلغتين(

اختيار 

اللغة 

قبل 

 الدخول 

تغير 

اللغة 

سهلة 

 وبسيطة

واجهة 

الاستخدام 

للغة الرسمية 

 للدولة

 المعلومات

ثابته مع 

 تغير اللغة

توحيد 

في شكل 

وتصميم 

 الموقع

لغة 

الموقع 

خالية 

من 

الأخطاء 

 النحوية

لغة 

الموقع 

خالية 

من 

الأخطاء 

 الإملائية

اقع أعضاء هيئة  مو

التدريس جامعة 

 أسوان

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X ✓  X 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

 

اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية) الأهداف, المعلومات 2تابع الجدول رقم )  التعريفية, التفاعلية, الحداثة(( معايير المحتوى لمو

المعيار             

  

 

 

 

 

 اسم  الموقع

 المجموع الكلي الحداثة التفاعلية معلومات تعريفية الأهداف

تحديد 

الهدف 

الأساس ي 

من 

إنشاء 

 الموقع

يحرص 

الموقع على 

استخدام 

سبل 

مختلفة 

لتحقيق 

أهداف 

 الموقع

يذكر اسم 

الموقع على 

الصفحة 

الرئيسة 

 بوضوح

يظهر 

اسم 

الموقع 

على 

شريط 

 العنوان

يهتم 

الموقع 

بالتعريف 

 بالجامعة

يتيح 

الموقع 

معلومات 

عن نشأة 

 الجامعة

هل يذكر 

الموقع 

اسم 

الجهة 

العليا  

 التابع لها

هل 

افر  يتو

معلومات 

عن تاريخ 

إنشاء  

 الموقع

هل 

الموقع 

 تعريفي

هل يتيح 

الموقع 

عنصر 

التفاعل 

مع 

 المستفيد

هل 

يتيح 

لموقع ا

وسيلة 

 لتقييمه

هل يدعم 

الموقع 

المستفيد 

بصفحات 

 مساعدة

هل 

يوجد 

عداد 

 للموقع

هل يراعي 

الموقع ذوي 

الاحتياجات 

 الخاصة

هل 

يذكر 

آخر 

 تحديث

هل يذكر 

مدة 

التحديث 

 الدوري

النسبة  العدد 

 المئوية

أعضاء هيئة موقع 

 التدريس جامعة القاهرة
X X ✓  ✓  X X ✓  X ✓  X X X X X      x x 13 37% 
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 اسم  الموقع

 المجموع الكلي الحداثة التفاعلية معلومات تعريفية الأهداف

تحديد 

الهدف 

الأساس ي 

من 

إنشاء 

 الموقع

يحرص 

الموقع على 

استخدام 

سبل 

مختلفة 

لتحقيق 

أهداف 

 الموقع

يذكر اسم 

الموقع على 

الصفحة 

الرئيسة 

 بوضوح

يظهر 

اسم 

الموقع 

على 

شريط 

 العنوان

يهتم 

الموقع 

بالتعريف 

 بالجامعة

يتيح 

الموقع 

معلومات 

عن نشأة 

 الجامعة

هل يذكر 

الموقع 

اسم 

الجهة 

العليا  

 التابع لها

هل 

افر  يتو

معلومات 

عن تاريخ 

إنشاء  

 الموقع

هل 

الموقع 

 تعريفي

هل يتيح 

الموقع 

عنصر 

التفاعل 

مع 

 المستفيد

هل 

يتيح 

لموقع ا

وسيلة 

 لتقييمه

هل يدعم 

الموقع 

المستفيد 

بصفحات 

 مساعدة

هل 

يوجد 

عداد 

 للموقع

هل يراعي 

الموقع ذوي 

الاحتياجات 

 الخاصة

هل 

يذكر 

آخر 

 تحديث

هل يذكر 

مدة 

التحديث 

 الدوري

النسبة  العدد 

 المئوية

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة دمنهور 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X ✓  X ✓  X X ✓  X X X X 23 7,65% 

موقع أعضاء هيئة 

التدريس جامعة كفر 

 الشيخ

X X ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X ✓  X X ✓  X X X X 24 6,68% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة الزقازيق
X X ✓  ✓  X X ✓  X ✓  X X X X X X X 19 54% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة المنصورة
X X X ✓  X X X X ✓  ✓  X X X X x x 13 37% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة بنها
X X ✓  ✓  X X ✓  X ✓  X X ✓  ✓  X ✓  X 24 6,68% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة المنوفية
X X ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X ✓  X X X X 24 6,68% 

موقع أعضاء هيئة 

تالتدريس جامعة السادا  

✓  ✓  ✓  ✓  X X ✓  X ✓  X X X   X X X 24 6,68% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة بورسعيد
X X ✓  ✓  X X ✓  X ✓  X X ✓  X X X X 20 57% 
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 اسم  الموقع

 المجموع الكلي الحداثة التفاعلية معلومات تعريفية الأهداف

تحديد 

الهدف 

الأساس ي 

من 

إنشاء 

 الموقع

يحرص 

الموقع على 

استخدام 

سبل 

مختلفة 

لتحقيق 

أهداف 

 الموقع

يذكر اسم 

الموقع على 

الصفحة 

الرئيسة 

 بوضوح

يظهر 

اسم 

الموقع 

على 

شريط 

 العنوان

يهتم 

الموقع 

بالتعريف 

 بالجامعة

يتيح 

الموقع 

معلومات 

عن نشأة 

 الجامعة

هل يذكر 

الموقع 

اسم 

الجهة 

العليا  

 التابع لها

هل 

افر  يتو

معلومات 

عن تاريخ 

إنشاء  

 الموقع

هل 

الموقع 

 تعريفي

هل يتيح 

الموقع 

عنصر 

التفاعل 

مع 

 المستفيد

هل 

يتيح 

لموقع ا

وسيلة 

 لتقييمه

هل يدعم 

الموقع 

المستفيد 

بصفحات 

 مساعدة

هل 

يوجد 

عداد 

 للموقع

هل يراعي 

الموقع ذوي 

الاحتياجات 

 الخاصة

هل 

يذكر 

آخر 

 تحديث

هل يذكر 

مدة 

التحديث 

 الدوري

النسبة  العدد 

 المئوية

موقع أعضاء هيئة 

التدريس جامعة 

 الإسكندرية

X X ✓  ✓  X X ✓  X ✓  X X ✓  X X X X 20 57% 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة طنطا
X X ✓  ✓  X X ✓  ✓  ✓  X x X X X X X 23 7,65% 

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة دمياط
X X ✓  ✓  X X ✓  X ✓  X X ✓  X X X X 20 57% 

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة الفيوم
X X ✓  ✓  X X X X ✓  X X X X X X X 18 51 % 

اقع أعضاء هيئة  مو

التدريس جامعة بني 

 سويف

X X ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X ✓  X X ✓  ✓  X X X 25 71 % 

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة المنيا

✓  ✓  ✓  ✓  X X ✓  ✓  ✓  X X X X X X X 24 6,68% 

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة أسيوط
X X ✓  ✓  X X ✓  X ✓  X X ✓  x X X X 21 60% 
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 اسم  الموقع

 المجموع الكلي الحداثة التفاعلية معلومات تعريفية الأهداف

تحديد 

الهدف 

الأساس ي 

من 

إنشاء 

 الموقع

يحرص 

الموقع على 

استخدام 

سبل 

مختلفة 

لتحقيق 

أهداف 

 الموقع

يذكر اسم 

الموقع على 

الصفحة 

الرئيسة 

 بوضوح

يظهر 

اسم 

الموقع 

على 

شريط 

 العنوان

يهتم 

الموقع 

بالتعريف 

 بالجامعة

يتيح 

الموقع 

معلومات 

عن نشأة 

 الجامعة

هل يذكر 

الموقع 

اسم 

الجهة 

العليا  

 التابع لها

هل 

افر  يتو

معلومات 

عن تاريخ 

إنشاء  

 الموقع

هل 

الموقع 

 تعريفي

هل يتيح 

الموقع 

عنصر 

التفاعل 

مع 

 المستفيد

هل 

يتيح 

لموقع ا

وسيلة 

 لتقييمه

هل يدعم 

الموقع 

المستفيد 

بصفحات 

 مساعدة

هل 

يوجد 

عداد 

 للموقع

هل يراعي 

الموقع ذوي 

الاحتياجات 

 الخاصة

هل 

يذكر 

آخر 

 تحديث

هل يذكر 

مدة 

التحديث 

 الدوري

النسبة  العدد 

 المئوية

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة سوهاج
✓  ✓  ✓  ✓  X X ✓  X ✓  ✓  ✓  ✓  X X ✓  X 29 9,82% 

اقع أعضاء هيئة  مو

التدريس جامعة جنوب 

 الوادي

X X ✓  ✓  X X ✓  X ✓  X X X  X X ✓  X 20 57% 

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة أسوان
X X ✓  ✓  X X ✓  X ✓  X X ✓  X X X X 22 9,62% 

Z   .تعني أن عدد لغات الموقع لغة واحدة
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 لمعايير 2لشكل رقم)ا
ً
اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية وفقا ( ترتيب مو

 المحتوى 

 إجمالي النتائج: ❖

اقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة (, 2( اال لل رتئ 2 لاحظ  ن ا  دا  رتئ   أن مو

 رجق(  ن بق  29؛ اذلك  اصضلن سله  جمضع  رجا  سوهاج صنفت كـأفضل موقع

 رجق, ح ث  35%(  ن إجما ر الدرجا  الم وض ه لف ق الم انية ا راوق  الم  ضى اهر 9,82 

 سن أ  اسئ النطاق 
ً
ات ئ هذا المضتد  أ ن  ن أ ثة المضاتد  ضاضع الدراسق س ل ال ذ  , ف لا

ي ية لل  ق الأسله التي نن مي إليها,  د ال زا ن ق دم تغ ية ا  دا  الم د  المضحد للمصدر سند 

 لدخض  سل ن  ن راا ط  خ لفق,  ما أ ن ي ية إ ه  ب  ق ال   ق التي نن مي إليها. ا

اير  ف  الضتت جا  هذا المضتد كأ ثة المضاتد  ضاضع الدراسق ير فادند الم  ض  سن 

,  الإاافق إ ه اجض  اس لق ل لًي آرا  ا ً ةحا  
ً
  ت ًا

ً
المضتد  ن  اح ق ال صم ئ فادندا

اتد؛ اذلك ساسد سله إولاح أي خلل أا تصضر ير المضتد, إاافق إ ه الم  ف دنن  ن المض 

 سن أ  ااج ق 
ً
اس خدام المضتد أ ثة  ن لغق, ح ث ن ئ اخ  ار اللغق تبل الدخض  إل ن, ف لا

 
ً
ا س خدام للغق ال سم ق للدالق,  ما ن ميز المضتد  ثبا  الم لض ا   د تغ ية اللغق, أن ا

الأخطا  الناضاق االإ لاه ق,  الإاافق لذ   اسئ المضتد سله جا   لغق المضتد خال ق  ن 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة القاهرة

شيخموقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة كفر ال

ورةموقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة المنص

يةموقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة المنوف

يدموقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة بورسع

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة طنطا

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة الفيوم

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة المنيا

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة سوهاج 

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة أسوان

وفقاً ترتيب مواقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية
لمعايير المحتوى

ترتيب مواقع 
أعضاء هيئة 

التدريس 
بالجامعات 

اً المصرية وفق
لمعايير 
المحتوى
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وفا ن ال هو ق  ضاضح  د ذ   اسئ ا   ق ال ل ا ال اقد ل ا,  ما نت ح المضتد سنص  ال فاسل 

 د الم  ف دنن اادسمن  صفاا    اسده,  ما ن ئ ذ   آخ  فاراخ فادنث سله الصفاق 

 ال هو ق.

اقع أعضاء هيئة التدريسص ف ق   انية الم  ضى ف ما نخ المركز الثانياجا   ير   مو

%(, افميز هذا المضتد   طب ًن لم ظئ   انية 71 رجق  ن بق  25 مجمضع  بجامعة بني سويف

هذه الف ق ف ما سدا الم  ار ا راو  ذ   اظاهف اخ ةا  الم  ض  الفني للمضتد, افضفية المضتد 

أ  هذا المضتد لئ ناًر أهدافن ق لل   لا ل,  إ لا  ق الضوض  للم  ض  الفني,  الإاافق إ ه

 ن ئ  مً  اها فصم ئ المضاتد سله الضام,  ما أ ن لئ نطبر    ار 
ً
   ما

ً
فالأهداف ت د سنص ا

فضاف    لض ا  سن فاراخ إن ا  المضتد, ا ده ال ادنث الداري,  ما أ  المضتد   نت ح سنص  

 ن اعر ذاى الإح  اجا  ا راوق. ال فاسل  د الم  ف د ا  اس لق ل ً  من, ا 

اقع أعضاء هيئة التدريس بجامعات كفر الشيخ وبنها اير  المركز الثالث جاءت مو

 %(. 6,68 رجق  ن بق  24 مجمضع  والمنوفية والسادات والمنيا

  ن 
ً
اقع أعضاء هيئة التدريس بجامعتي دمنهور وطنطا المركز اتد فًاسمت  لا مو

 %(.7,65ق  رجق  ن ب 23 جمضع  الرابع

اقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة أسواناجا   ير   22 مجمضع  المركز الخامس مو

 %(. 9,62 رجق  ن بق 

اقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة أسيوط المركز السادس ونما اح لت   مجمضع  مو

 %(.60 رجق  ن بق  21

  ن 
ً
اقع أعضاء هيئة التدريس بجامعات بورسعيد والإ اتد فًاسمت  لا سكندرية مو

 %(. 57 رجق  ن بق  20 مجمضع  ودمياط وجنوب الوادي المركز السابع

اقع أعضاء هيئة التدريس بجامعتي الزقازيق والفيوم المركز الثامن والتاسع اجا    مو

 %(.51 رجق  ن بق  18%( ا 54 رجق  ن بق  19سله ال ةفوم  مجمضع 

اقع أعضاء هيئة التدر  ما جا   ير الم  ز الأخية   جا  تي الًاه ه االمنصضره يس مو

( سدم 3/4( اال لل رتئ 3/2%(, ح ث نلاحظ  ن ا  دا  رتئ 37 رجق  ن بق  13 مجمضع 

 ير هذا المضتد, افطب ًن  22فضاف  
ً
 ف س ا

ً
 فًط  ن إجما ر سد    انية الم  ضى؛  13   ارا

ً
   ارا

 المضاتد  لل.  ما أ ى   صضلن سله أتل الدرجا  احصضلن سله الم  ز الأخية  ي 
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 للمعايير الفرعية: ❖
ً
 التحليل والنتائج وفقا

اتد ات مت جم د المضاتد  ضاضع الدراسق ق  ضلق فذ   الم د  المضحد للمصدر  -1

%(, اتد  للت   ظئ أسما  النطاتا  سله ا   ق الأسله التي نن مي إليها المضتد 100 ن بق 

 7,94 ن بق 
ً
%(  اسدا  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق أس ضط,  ما ات مت أن ا

  ظئ الم د ا  المضحده للمصدر ق دم تغية ا  دا اتها سند الدخض  سله راا ط ا 

المر لفق, ف ما سدا  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق المنصضره, ا ذلك س  ت جم د 

ق الف ق التي فن مي إليها ال   ق, إذ %(  ب  100الم د ا  المضحده للمصدر  ن بق 

%( اهذا نؤ د أ  جم د  ضاتد أس ا  ه  ق 100 ن بق  eduت  خدم جم   ا ا   دا  

 .ال در   فن مي إ ه المضاتد ال  ل م ق

%( فًط  ن المضاتد  ج مد الدراسق, اهذه الن بق ال ئ لق 47أشار إ ه الم  ضل ق الفن ق   -2

 ق ال در    جا  ق سضهاج  ذ   اظاهف اخ ةا  الم  ض  لئ نل زم سضى  ضاتد أس ا  ه 

الفني للمضتد,  ونما ذ   فًط  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  تي  نطا اسضهاج 

 إ لا  ق الضوض  ل ذا الم  ض  الإ اري.

 نصنف  -3
ً
 الن بق للغا  التي أف ات بها المضاتد س نق الدراسق, أ  هناك ت  ق س    ضت ا

 كالآتي:

 لم  خد يهئ  اللغ ي  ال  ب ق االإ جليزنق(  ن بق ن اح سب  -
ً
%( , ل ن 5,89 ق س    ضت ا

 ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق  نها ن اح  اللغ ي  إاافق إ ه اللغق الف ن  ق اذلك 

سند الدخض  سله وفاا   ضاتد أس ا  ه  ق ال در  , أ ا جا  ق الًاه ه فًد أف ات 

 ما ف اح جا  ق المنصضره  اللغق ال  ب ق فًط. اللغق الإ جليزنق فًط,  ون

(, أ ا  ن ح ث  دى %5,89فاًر    ار اخ  ار اللغق تبل الدخض  إ ه المضاتد  ن بق  -4

(, إ  أ  إسطا  الأالضاق ير ااج ق %5,89ال  ضلق االب ا ق ير تغ ية اللغق فًد  لغ  

  الم لض ا   د تغية %(  د ثبا7,94ا س خدام للغق ال سم ق للدالق تد زا    ن بق 

 اللغق,  ما فبي  أ  المضاتد جم   ا ال ز ت  ال دت ر الإ لائي االناضي لم  ضاها.

%( ال دف  نها افضاف  اساهل 21ذ    أرب ق  ضاتد فًط  ن المضاتد س نق الدراسق  ن بق  -5

  خ لفق ل اً ً ا اهر  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ا    نهضر, اال ا ا , االمن ا,

 اسضهاج.
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(  ن المضاتد س نق الدراسق  ذ   اسئ المضتد سله وفا ن ال هو ق  ضاضح, %7,94ال زم   -6

سدا  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق المنصضره,  ونما ظ   جم د أسما  هذه المضاتد 

 21%(, اجا   100سله ش اط ال نضا  ا راو  الم صفح  ن بق 
ً
%(  ن المضاتد    ما

(  ن المضاتد  ذ   اسئ ا   ق ال ل ا ال اقد %5,89 ق ال اقد ل ا, اتد اه ئ  ال   اف  ا  ا 

ل ا ير وفا ن ال هو ق, سدا  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  تي المنصضره االف ضم, اتد 

(  ن المضاتد   لض ا  سن فاراخ إن ائها اهر  ضاتد أس ا  ه  ق ال در   %8,10أفاح  

 ن ا. جا  ا  المنضف ق ا نطا االم

أظ    الدراسق أ  ن بق المضاتد  ضاضع الدراسق ذا  الطب  ق ال فاسل ق التي فًدم  -7

(,  ما %5,89( إ ه  %5,10خد ا  للم  ف دنن إ ه ن بق المضاتد ذا  الطب  ق ال   اف ق  

أفاحت  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  تي المنصضره اسضهاج إ لا  ق ال فاسل  د 

ح ث فضف  المضاتد وفاا  ف  من ال ةند  ًبا  فلً ئ   فد  نهئ, الم  ف د  ن خلا  اس

الإل  ةاني للم  ض  سن المضتد أا فضف  ونداق حضار لإرسا  أي اس ف ار  ن خلا   

الدسئ الفني(, إ  أ  ن بق ال فاسل ق تلت سند    ار  دى إفاحق المضتد لضس لق ت  ئ ير 

  ير  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق %( أي   ضف5فً  من  ن تبل الم  ف دنن إ ه 

 سضهاج فًط.

 ونما  بر  ضت ا  فًط    ار إن ا  وفاا    اسده ت ي  الم  ف دنن اهر  ضاتد  -8
أس ا  ه  ق ال در    جا  ا    نهضر,  ف  ال  خ,  نها, المنضف ق,  ضرس  د, 

 ضت ي  فًط الإس ندراق,    اط,  ني سضاف, أس ضط, سضهاج, أسضا ,  ونما أفاح 

اهما  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  تي  نها, ابني سضاف سدا  ل ا نم ن  ن خلالن 
%(,  ونما لئ ن اعر أي  ضتد ذاي ا ح  اجا  8,10ال   ف سله سد  الزاه ان  ن بق 

 ا راوق.

اتد كا ت ن بق فطب ر    اري ذ   آخ  فاراخ لل ادنث أا الم اج ق سله الصفاق   -9

%(  مضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  تي  نها اسضهاج,  ونما لئ 5,10بق ال هو ق  ن 

 نطبر    ار ذ    ده ال ادنث الداري للمضاتد  ن بق وف %(.

اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية:  المحور الثالث: معايير الإتاحة لمو

 موزعة ع
ً
 لى ستة فئات فرعية:بلغ إجمالي المعايير في هذه الفئة واحد وعشرون معيارا



 نجلاء فهمي حسين حسان 

 132 
 الدولية لإدارة المعرفةالمجلة العربية 

 2023  أكتوبر  الرابعالعدد  -المجلد الثاني

 
ً
 لل ال ل االن اهج التي فئ ال ضول إليها ير هذه الف ق, ح ث ن ئ س ا ا أا 

ً
اف ما نلر س اا

 صضره إجمال ق ح م ا  ا  ا  ثئ ن ئ ال  ض ال فص لر لن اهج كل ف ق ف س ق سله حده.
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اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامع3الجدول رقم )  ات المصرية) إمكانية الوصول, الإبحار, الروابط(( معايير الإتاحة لمو

المعيار             

  

 

 

 اسم 

 الموقع

 الروابط الإبحار  إمكانية الوصول 

إمكانية 

الوصول 

للموقع 

 بسهولة

إمكانية 

الوصول 

للموقع 

من خلال 

الصفحة 

 الثانية

الموقع 

تابع 

لجهة 

 أعلى

إمكانية 

الوصول 

إلى كافة 

صفحات 

الموقع 

 بسهولة

بناء 

الموقع 

يسمح 

بسهولة 

التنقل 

 والحركة

الصفحة 

مقسمة 

لفقرات 

 وعناوين

لم تكن 

صفحة 

البداية 

للموقع 

عبارة عن 

مقدمة 

افيكية  جر

توجد 

وسيلة 

لتخطي 

صفحة 

 البداية

توجد 

خريطة 

 للموقع

يستخدم 

الموقع 

القوائم 

 المنسدلة

تتضمن 

الموقع 

طريقة 

الانتقال 

بين 

 الصفحات

يوجد 

روابط في 

كل 

صفحة 

للوصول 

للصفحة 

 الرئيسة

يوفر 

الموقع 

رابط 

للجهة 

العليا 

التابع 

 لها

يتضمن 

الموقع 

روابط 

اقع  لمو

 مفيدة

عناوين 

الروابط 

دالة على 

 ما تحويه

تعمل 

الروابط 

بشكل 

 صحيح

يتغير لون 

الروابط 

التي تم 

 استخدامها

ء هيئة موقع أعضا

 التدريس جامعة القاهرة
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X X        X X  X    x x x x 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة دمنهور 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X ✓  X ✓  ✓  X X  ✓  ✓  ✓  ✓  X  

موقع أعضاء هيئة 

التدريس جامعة كفر 

 الشيخ

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X ✓  ✓  X X  ✓  X X X X  

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة الزقازيق
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X ✓  X X  ✓  X X X X  

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة المنصورة
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X     X X ✓  ✓  X     X  x X x 

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة بنها
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X ✓  X        X X  ✓  ✓  ✓  ✓  X  

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة المنوفية
X  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  x      X  ✓  X     ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X  

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة السادات
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X  ✓  X X  ✓  X  X  X X  
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المعيار             

  

 

 

 اسم 

 الموقع

 الروابط الإبحار  إمكانية الوصول 

إمكانية 

الوصول 

للموقع 

 بسهولة

إمكانية 

الوصول 

للموقع 

من خلال 

الصفحة 

 الثانية

الموقع 

تابع 

لجهة 

 أعلى

إمكانية 

الوصول 

إلى كافة 

صفحات 

الموقع 

 بسهولة

بناء 

الموقع 

يسمح 

بسهولة 

التنقل 

 والحركة

الصفحة 

مقسمة 

لفقرات 

 وعناوين

لم تكن 

صفحة 

البداية 

للموقع 

عبارة عن 

مقدمة 

افيكية  جر

توجد 

وسيلة 

لتخطي 

صفحة 

 البداية

توجد 

خريطة 

 للموقع

يستخدم 

الموقع 

القوائم 

 المنسدلة

تتضمن 

الموقع 

طريقة 

الانتقال 

بين 

 الصفحات

يوجد 

روابط في 

كل 

صفحة 

للوصول 

للصفحة 

 الرئيسة

يوفر 

الموقع 

رابط 

للجهة 

العليا 

التابع 

 لها

يتضمن 

الموقع 

روابط 

اقع  لمو

 مفيدة

عناوين 

الروابط 

دالة على 

 ما تحويه

تعمل 

الروابط 

بشكل 

 صحيح

يتغير لون 

الروابط 

التي تم 

 استخدامها

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة بورسعيد
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X ✓  X        X X  ✓  ✓  ✓  ✓  X  

موقع أعضاء هيئة 

التدريس جامعة 

 الإسكندرية

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X X  X        ✓  ✓  X   ✓  ✓  ✓  X  

موقع أعضاء هيئة 

 التدريس جامعة طنطا
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X      X  X  ✓  ✓  X   X  X  X X  

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة دمياط
✓  ✓  ✓  ✓  X  X ✓  X    X  ✓  X    X  ✓  ✓  ✓  ✓  X  

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة الفيوم
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X    X  X        ✓  ✓  X    X X X  X  

اقع أعضاء هيئة  مو

التدريس جامعة بني 

 سويف

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X    ✓  ✓  X     X  ✓  ✓  ✓  ✓  X  

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة المنيا
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X   X ✓  X    ✓  ✓  X X X X  

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة أسيوط
✓  ✓  ✓  ✓  X  ✓  ✓  X     X ✓  X     X  ✓  ✓  ✓  ✓  X  
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المعيار             

  

 

 

 اسم 

 الموقع

 الروابط الإبحار  إمكانية الوصول 

إمكانية 

الوصول 

للموقع 

 بسهولة

إمكانية 

الوصول 

للموقع 

من خلال 

الصفحة 

 الثانية

الموقع 

تابع 

لجهة 

 أعلى

إمكانية 

الوصول 

إلى كافة 

صفحات 

الموقع 

 بسهولة

بناء 

الموقع 

يسمح 

بسهولة 

التنقل 

 والحركة

الصفحة 

مقسمة 

لفقرات 

 وعناوين

لم تكن 

صفحة 

البداية 

للموقع 

عبارة عن 

مقدمة 

افيكية  جر

توجد 

وسيلة 

لتخطي 

صفحة 

 البداية

توجد 

خريطة 

 للموقع

يستخدم 

الموقع 

القوائم 

 المنسدلة

تتضمن 

الموقع 

طريقة 

الانتقال 

بين 

 الصفحات

يوجد 

روابط في 

كل 

صفحة 

للوصول 

للصفحة 

 الرئيسة

يوفر 

الموقع 

رابط 

للجهة 

العليا 

التابع 

 لها

يتضمن 

الموقع 

روابط 

اقع  لمو

 مفيدة

عناوين 

الروابط 

دالة على 

 ما تحويه

تعمل 

الروابط 

بشكل 

 صحيح

يتغير لون 

الروابط 

التي تم 

 استخدامها

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة سوهاج
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X     X ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X    

اقع أعضاء هيئة  مو

التدريس جامعة جنوب 

 الوادي

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X    X X  X    X  ✓  X X        X X  

اقع أعضاء هيئة  مو

 التدريس جامعة أسوان
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  X    X X  X    X  ✓  ✓  ✓  ✓  X        
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اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية3تابع الجدول رقم )  ( معايير الإتاحة لمو

 )سرعة الموقع, سرية وحماية الموقع, الاستقرار والثبات(

 المعيار

 

 اسم الموقع 

 سرعة الموقع
سرية وحماية 

 الموقع
 المجموع الكلي الاستقرار والثبات

لا يستغرق 

الموقع وقت 

طويل في 

 التحميل

هناك 

معلومات لا 

يمكن طباعتها 

 من الموقع

يحافظ الموقع 

على استقرار 

 المحدد الموحد

إذا تغير المحدد 

الموحد فهل يشير 

 إلى المدر الجديد

 العدد
النسبة 

 المئوية

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 القاهرةجامعة 
✓  X   ✓  X   9 8,42%% 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة دمنهور 
✓  X   ✓  X   14 %66,6 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة كفر الشيخ
✓  X  ✓  X  12 57% 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة الزقازيق
✓  X  ✓  X  11 52 % 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة المنصورة
✓  X  ✓  X  11 52% 

أعضاء هيئة التدريس  موقع

 جامعة بنها
✓  X  ✓  X  14 6,66% 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة المنوفية
✓  X  ✓  X  14 6,66% 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة السادات
✓  X  ✓  X  11 52% 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة بورسعيد
✓  X  ✓  X  14 6,66% 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة الإسكندرية
✓  X  ✓  X   14 6,66% 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة طنطا
✓  X  ✓  X  11 52% 

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو

 جامعة دمياط
✓  X  ✓  X  11 52% 

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو

 جامعة الفيوم
✓  X  ✓  X  11 52% 

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو

 جامعة بني سويف
✓  X  ✓  X  15 71 % 

اقع أعضاء هيئة  التدريس مو

 جامعة المنيا
✓  X  ✓  X  12 57 % 
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 المعيار

 

 اسم الموقع 

 سرعة الموقع
سرية وحماية 

 الموقع
 المجموع الكلي الاستقرار والثبات

لا يستغرق 

الموقع وقت 

طويل في 

 التحميل

هناك 

معلومات لا 

يمكن طباعتها 

 من الموقع

يحافظ الموقع 

على استقرار 

 المحدد الموحد

إذا تغير المحدد 

الموحد فهل يشير 

 إلى المدر الجديد

 العدد
النسبة 

 المئوية

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو

 جامعة أسيوط
✓  X  ✓  X  13 9,61 % 

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو

 جامعة سوهاج
✓  X  ✓  X  16 76 % 

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو

 جامعة جنوب الوادي
✓  X  ✓  X  10 6,47% 

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو

 جامعة أسوان
✓  X  ✓  X  13 9,61 % 

 لمعايير 3الشكل رقم)
ً
اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية وفقا ( ترتيب مو

 الإتاحة

0% 20% 40% 60% 80%

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة القاهرة

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة دمنهور

يخموقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة كفر الش

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة الزقازيق

ةموقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة المنصور

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها

ةموقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة المنوفي

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة السادات

دموقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة بورسعي

يةموقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة الإسكندر

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة طنطا

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة دمياط

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة الفيوم

يفموقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة بني سو

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة المنيا

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة أسيوط

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة سوهاج

موقع أعضاء هئة التدريس جنوب الوادي

موقع أعضاء هيئة التدريس بجامعة أسوان

النسبة المئوية لترتيب المواقع وفقاً لمعايير الإتاحة

ة النسبة المئوي
ع لترتيب المواق

ر وفقاً لمعايي
الإتاحة
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 إجمالي النتائج:

( أ   ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق 3(, اال لل رتئ 3نتبي   ن ا  دا  رتئ 

ح ث حصل سضهاج ت د  ن أف ل المضاتد المص اق  ضاضع الدراسق ير ف ق   انية الإفاحق, 

  ن  ضاتد أس ا  ه  ق ال در   76 رجق  ن بق   16سله  جمضع  رجا  تدرها 
ً
%(, فلاه  لا

%( ير الم  ز الثاني, ثئ جا    ضاتد أس ا  ه  ق 6,66 جا  تي   نهضر ابني سضاف  ن بق 

ا %(,  م9,61ال در    جا  ا   نها االمنضف ق ابضرس  د اا س ندراق ير الم  ز الثالث  ن بق  

%(, اجا    ضاتد جا  تي الزتازار 57أح ل الم  ز ال اقد جا  تي أس ضط اأسضا   ن بق  

  ن  ضاتد جا  ا  52االمن ا ير الم  ز ا را    ن بق 
ً
%(,  ما فًاسمت الم  ز ال ا س  لا

%(, اير الم  ز ال اقد 6,47" ف  ال  خ االمنصضره اال ا ا  ا نطا ا   اط االف ضم"  ن بق 

 جا    ضاتد 8,42اتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق جنضب الضا ي  ن بق جا    ض 
ً
%(, اأخيةا

 %(.38أس ا  ه  ق ال در    جا  ق الًاه ه ير الم  ز الثا ن االأخية  ن بق 

 للمعايير الفرعية:
ً
 التحليل والنتائج وفقا

دسائها (  ن  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    ا  ا  ا  المص اق  مج   اس %794اس ةجد   -1

 ضاسطق  ا كا  الباث  ا سدا  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق المنضف ق, االب   

 الآخ  ظ   امن الصفاق الثا  ق لن اهج الباث. 

%( لأ  جم د المضاتد فاق ق 100 ونما  بر    ار  دى س ضلق الضوض  إ ه المضاتد  ن بق  -2

الضوض  إ ه جم د المضاتد  ضاضع  للمؤس ا  ال  ل م ق اهر ا  ا  ق فًد كا   ن ال  ضلق

 الدراسق  ن خلا  المضتد الأم أا  ا كا  الباث.

تد حصل    ار" الصفاق  ً مق لفً ا  اسنااان  ا ث نم ن فصفا ا ق  ضلق سله  -3

%(, ح ث 5,89أسله ن بق امن ف ق   انية ا  اار اس ضلق ال نًل  اخل المضتد  ن بق 

فً ا  اسنااان سدا  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا   وفاا    ظئ المضاتد  ً مق إ ه

 . جا  تي   نهضر ا   اط , ح ث جا   وفااتهما  ً من إ ه سنااان رهو ق اف س ق فًط

أ ا  الن بق لم  ار  نا  المضتد افً  من ق لل ي مح   ن ق  ضلق ا   ًا  اا    ق, فًد  -4

 
ً
 ضاتد أس ا  ه  ق ال در   %( ح ث لئ ننطبر هذا الم  ار سله 5,89 لغت ن ب ن أن ا

%( سند فطب ر    ار ال مل  الًضاهئ 6,52 جا  تي    اط اأس ضط, ثئ فًل الن بق ل بلغ 
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المن دلق ير المضاتد اذلك ل دم فطب ًن ير  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ا  الًاه ه, 

اأسضا , ثئ  االمنصضره, ابنها, ابضرس  د, االإس ندراق, ا نطا, االف ضم, جنضب الضا ي,

 ل بلغ 
ً
%( سند فطب ر    ار اجض  را ط للصفاق ال هو ق  لل 8,36فًل الن بق أن ا

وفاا  المضتد, ح ث  بر  مضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ا  المنصضره, المنضف ق, 

الإس ندراق, ا نطا, االف ضم, االمن ا, اسضهاج,  ما  بر    اري فضاف  خ بطق للمضتد 

ن كل وفاق  ن وفاا  المضتد   اًق للا  ًا   ي  الصفاا  ال ال ق ا   ار أ  ف  م

next اال ا ًق back  مضاتد أس ا  ه  ق ال در       26 ن بق  )% 

%(  ن المضاتد   طب ر    ار اجض  را ط لل  ق ال ل ا ال اقد ل ا,  اسدا  ضاتد 9,78ال زم  -5

 ندراق ا نطا االف ضم, أ ا ف ما أس ا  ه  ق ال در    جا  ا  الًاه ه االمنصضره االإس

نخص  دى فضاف  راا ط  ف ده  المضاتد نم ن للم  ف د زاارتها اا س فا ه  نها  لغت 

%(, ح ث جا     ظئ سنااان ال اا ط  الق سله  ا فاضان  ن   لض ا  ات مل 6,52ن ب ن 

ما لئ فل زم %(,  47ق لل ص  ح  ا ث ن ئ ا   ًا  إ ه الملا  المطلضب فًد فاًر  ن بق 

 جم د المضاتد   طب ر    ار لض  ال اا ط التي ن ئ اس خدا  ا.

%( ح ث ن درج 100اتد جا     ظئ المضاتد  ضاضع الدراسق س   ق ير فام ل ا  ن بق  -6

 المضاتد ير س سق فام ل ا  ن ثا  ق ااحده إ ه ثا و ي  إ ه ثلاث ثضا .

المضتد, افبي  أ ن لئ نطبر    ار س اق ف ئ هذه الف ق    ار ااحد فًط اهض حمانق  ل  ق  -7

  ن المضاتد  ضاضع الدراسق  ن بق وف %( فلئ نا و أي  ضتد سله حمانق 
ً
المضتد أنا

  ن وفاافن,  ل  ال    اف   ال دند  ن المضاتد را ط لطباسق 
ً
 ل   ن  مند  باسق أنا

 وفاا  المضتد, كأ  نلض  ر ز للطباسق.

ا راو بها  URLس ً ار الم د  المضحد للمصدراتد حافظت جم د المضاتد سله ا -8

 %(, إذ لئ ف غية  ضا  ف ةه الدراسق ال مل ق.100 ن بق 
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اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية:  المحور الرابع: معايير الخدمات لمو

اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية4الجدول رقم)   ( معايير الخدمات لمو

 المعيار

 الموقع اسم 

يقدم الموقع 
خدمة التعليم 

 الإلكتروني

هناك خدمات أخرى 

 يقدمها الموقع

 المجموع الكلي

 النسبة المئوية العدد

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة القاهرة
X X صفر% صفر 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة دمنهور 
✓  ✓  2 %100 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة كفر الشيخ
X X صفر % صفر 

موقع أعضاء هيئة التدريس 
 جامعة الزقازيق

X X صفر% صفر 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة المنصورة
X X صفر% صفر 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة بنها
✓  X 1 50% 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة المنوفية
X X صفر% صفر 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة السادات
X X صفر % صفر 

موقع أعضاء هيئة التدريس 
 جامعة بورسعيد

✓  ✓  2 100% 

موقع أعضاء هيئة التدريس 
 جامعة الإسكندرية

X X صفر % صفر 

موقع أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة طنطا
X X صفر % صفر 

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو
 جامعة دمياط

X X صفر % صفر 

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو

 جامعة الفيوم
X X صفر % صفر 

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو
 جامعة بني سويف

X X صفر % صفر 

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو
 جامعة المنيا

X X صفر% صفر 



اقع أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية   تقييم مو

141  
 الدولية لإدارة المعرفةالمجلة العربية 

 2023  أكتوبر  الرابعالعدد  -المجلد الثاني

 المعيار

 الموقع اسم 

يقدم الموقع 
خدمة التعليم 

 الإلكتروني

هناك خدمات أخرى 

 يقدمها الموقع

 المجموع الكلي

 النسبة المئوية العدد

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو
 جامعة أسيوط

X X صفر % صفر 

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو
 جامعة سوهاج

✓  ✓  2 100 % 

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو

 جنوب الواديجامعة 
✓  ✓  2 100% 

اقع أعضاء هيئة التدريس  مو
 جامعة أسوان

✓  ✓  2 100% 

جا   ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق   نهضر ا ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق  -1

 ضرس  د ا ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق سضهاج ا ضاتد أس ا  ه  ق ال در   

ال در    جا  ق أسضا  كأف ل المضاتد  جا  ق جنضب الضا ي ا ضاتد أس ا  ه  ق 

المص اق  ضاضع الدراسق ير ف ق   انية ا رد ا , ح ث حصل سله  جمضع  رجا  تدرها 

  ن  ضاتد أس ا  ه  ق ال در    جا  ق  نها 100 رجق  ن بق   2
ً
%(  فلاه  لا

 %(.50 ن بق 

 ن امن وفاا   ضاتد أس ا  ه  ق  Helpفأتي خد ق إفاحق وفاا  للم اسده  -2

ال در    جا  ق سضهاج, ح ث ن ضف  الأس لق ال ائ ق, ا مضذج افصل  نا,  ما نضجد 

 خد ق ارفر  اث  ن خلا  ذ   اسئ اللل ق االف تق اإ خا  ال تئ الًض ي.
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 والمراجع: المصادر قائمة 

جض ه  ا ضى المضاتد الإل  ةا  ق الأكا نم ق  دخل ل ا ي   (.2016البنا, أحمد عبدلله الصغير.)

 .251 -183(,1ج 105 27ال صن ف ال المي لل ا  ا  المص اق.  جلق كل ق ال ة  ق.  نها,

.  راسق فًضام ق لمضاتد ا  ا  ا  ا رل ج ق سله الإ  ة ت. الم لق (2016بدوي, أسامة عبدالرؤوف.)

 (.1 17ال لضم الإن ا  ق االإ اراق, ال لم ق   ا  ق الملك ف صل. 

 ضاتد الم ا ز الباث ق ير ال لضم البا ق اال طب ً ق سله (. 2019الخطيب, غادة حمدي محمد متولي.)

 الضام  مص :  راسق فً  م ق. رسالق  اج  ية. جا  ق الًاه ه.

  ةاني فصم ئ  ضتد إل (.2021الربيعي, عبدالكريم عباس مطلك, وحبيب, أمجد عبدالرزاق.)

 للم انية ال الم ق لطلبق الم حلق الأا ه ير  ا ه ا  اسبا  ير كل ق ال ة  ق.  جلق 
ً
ت ل مي افًا

 م سله را ط:6/5/2021(. فئ اس ةجاسن ير 4 46أ ااث البص ه لل لضم الإن ا  ق, 

Record/1264943http://search.mandumah.com/ 

فً  ئ  ضا ا  ا  ا  ا  ال  ض نق الم احق سله  (.(2011العريش ي, جبريل بن حسن& الغانم, منى.

 .11ا   ة ت ير اض  الم انية الدال ق.  جلق  راسا  الم لض ا , 

جض ه  ا ضى المضاتد الإل  ةا  ق الأكا نم ق  دخل ل ا ةةةةةةةةي   (.2016البنا, أحمد عبدالله الصــــــــغير.)

(. فئ 105 27 ف ال ةةةةالمي لل ةةةةا  ةةةةا  المصةةةةةةةةةةةةة اةةةةق.  جلةةةةق كل ةةةةق ال ة  ةةةةق, جةةةةا  ةةةةق  نهةةةةا, ال صةةةةةةةةةةةةةن

م سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةلةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةه را ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةط: 5/11/2019اسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةجةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةن يةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةر 

http://search.mandumah.com/Record/752211  

http://search.mandumah.com/Record/1264943
http://search.mandumah.com/Record/752211
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Abstract 

The study aimed to achieve a main goal, which is to evaluate the teaching staffs 

websites in Egyptian universities in the light of some criteria for evaluating websites 

in order to know their current reality and contribute to determining their future 

direction in terms of design, content and services. Using the descriptive analytical 

approach, the researcher reached the most important results and indicators, which 

are: 

1- All sites adhered to the availability of ten building standards, namely (the 

availability of simplicity of design across its pages, the use of an appropriate 

number of colors, and the colors are comfortable for the eye, the fonts are 

distinguished between the titles, and excessive fonts are avoided and the 

availability of a logo in all sites). 

2- In addition to the availability of the criterion for accessibility to the home page 

of the site in all sites of the study community. 

mailto:naglaadergham79@gmail.com
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3- The unified determinant of the source URL for all the sites of the study 

community was appropriate to the nature of the category to which all the sites 

belong, which are governmental educational institutions (edu). 

Key words: Websites- Evaluation of teaching staff websites 

 


